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Durante l’evento saranno presentati i “Quaderni FMV Corporate Family Responsibility” 
e verrà premiata Elisabetta Fermo, vincitrice della V edizione del Premio Marco Vigorelli. 

La tavola rotonda si inserisce nella serie DiLPO Seminars, Specializzazione interdisciplinare in Diritti, Lavoro, Pari Opportunità. 
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